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FUNDACAO JARDIM ZOOLOGICO DE BRASILIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°03/2025 (*)
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRA(;AO DE TERMO DE COLABORAQAO,
COM ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL.

PROCESSO N° 00196-00001281/2025-43

O Digtrito Federal, por meio da Fundacdo Jardim Zool6gico de Brasilia (FJZB), torna
pUblico o Edital de Chamamento Plblico para firmar um termo de colaboragdo com uma
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). O edital visa a execucéo do projeto "Experiéncia
Animal - Zoolégico de Brasilia'. O objetivo do projeto é criar uma experiéncia imersiva,
ltdica e interativa no Zoolégico de Brasilia, usando a experimentacédo sensoria e educativa
para aumentar o conhecimento sobre a biodiversidade, incentivar a conscientizagdo
ambiental e consolidar o zoolégico como um espago de aprendizagem ativa e
entretenimento responsavel.

A proposta esta amparada pela Lei Distrital n® 1.813/1997, que estabelece como finalidade
da Fundagdo Jardim Zoolégico de Brasilia a promogdo de programas interativos de
educaggo ambiental, a garantia do bem-estar da fauna e o incentivo a visitag&o piblica com
atragOes acessiveis e educativas.

PARTE | - CARACTERISTICAS DA PARCERIA 1 - OBJETO

1.1 - O presente edital tem por objeto a seleg@o de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
para, em parceria com a FJZB, executar o projeto “Experiéncia Animal — Zoolégico de
Brasilia’, cujo objetivo é proporcionar uma experiéncia imersiva, ludica e interativa no
Zoolégico, por meio de agdes educativas, sensoriais e ambientais voltadas a ampliagdo do
conhecimento sobre a biodiversidade e a conscientizagéo ecol 6gica.

1.2 - A parceria sera formalizada mediante assinatura de TERMO DE COLABORAGAO,
cuja minuta estd no Anexo 1V deste Edital, regida pelo disposto na Lei Nacional n° 13.019,
de 2014, no Decreto Distrital 37.843 de 13/12/2016 - MROSC/DF.

1.3 - Durante as etapas de implantagdo e de execugdo, a organizagdo da sociedade civil
devera adotar agBes sustentévels, tais como separar materiais reciclavels, reutilizar papéis,
adquirir materiais de consumo de forma consciente, estimular e incentivar os profissionais e
0s usudrios do servigo a adotar comportamentos sustentaveis.

14 - A execugdo do projeto deverd respeitar os principios da economicidade, da
acessibilidade universal e da gestdo eficiente dos recursos publicos, em estrita observancia
ao0s marcos legais e normativos aplicaveis. A parceria, portanto, serd um instrumento
estratégico de fortalecimento institucional da Fundaggo, de qualificagdo das experiéncias
oferecidas a0 publico e de consolidagdo do Zoolégico de Brasilia como referéncia em
educacéo ambiental interativa.

2- RECURSOS PUBLICOS

2.1 - O vaor de teto estimado para a realizagdo do objeto é de R$ 4.500.000,00 (quatro
milh&es e quinhentos mil reais).

2.2 - O exato valor da parceria seré definido no termo de colaborago, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

2.3 - As liberagBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto na Lei n° 13.019, de 2014 e
Decreto n° 37.843, de 2016.

2.4 - A despesa correrd a conta da seguinte Dotaggio Orgamentdria:

| - Unidade Orgamentéria: 21.207

I - Programa de Trabalho: 18.541.6210.9107.0039 TRANSFERENCIA FINANCEIRA A
ENTIDADESNA FJZB

111 - Nome do Programa de Trabalho: TRANSFERENCIA FINANCEIRA A ENTIDADES
NA FJZB

IV - Natureza da despesa: 33.50.41 - CONTRIBUIGOES - (03. InstituigBes de Caréter
Ambiental)

V - Fonte de Recursos: 100

2.5 - Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo
devolvidos & ADMINISTRACAO PUBLICA por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisio
ou extingdo da parceria, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e Portaria/Setrab n° 10/2020;

2.6 - O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas.

2.7 - A selegdo de propostas ndo obriga a administragdo pablica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

2.8 - Os precos praticados poderéo sofrer reajustes apés decorridos 12 meses da assinatura
do Termo de Colaboragéo, a serem regulados pelo IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), nos termos do art. 28, 85° do Decreto n° 37.843/2016, desde que haja a
correspondente dotacdo orcamentaria.

3- REPASSES

Os recursos da parceria serdo repassados conforme o cronograma de desembolso constante
do plano de trabalho proposto pela OSC e aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA,
observando o cumprimento das metas e resultados previstos e acordados entre as partes no
Plano de Trabaho, bem como o que estabelece a Lei n°® 13.019, de 2014, o Decreto n°
37.843, de 2016 e aINSTRUQAO N° 69, DE 30 DE ABRIL DE 2025 da Fundag&o Jardim
Zoolégico de Brasilia.

4 - CONTRAPARTIDA

Néo sera exigida contrapartida da Organizagao da Sociedade Civil.

5- ATUAGCAO EM REDE

Né&o sera possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede prevista
naLei n°13.019/2014.

PARTE Il - FASE DE SEL E(;AO DA PROPOSTA

6 - ETAPAS DA SELE(;AO

A fase de selecéo da proposta observara as seguintes etapas:

- Envio da Ficha de Inscrigdo (Anexo | deste Edital) e da Proposta (conforme Anexo 11
deste  Edital) em formato  PDF, para 0 endereco  eletronico:
atendimento@zoo.df.gov.br, devidamente identificado com o assunto "Comissdo do
Chamamento Publico para realizag@o “Chamamento Publico Experiéncia Animal” até
30 (trinta) dias a contar da publicagéo do Edital de chamamento publico;

6.1 - Fase de avaliagdo quanto a classificacdo das propostas apresentadas - Até 07
(sete) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes;

6.2 - Divulgagéo do resultado provisério de classificagdo das propostas - Até 02 (dois)
dias Uteis, a contar do dia posterior as andlises das propostas;

6.3 - Fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificacdo das propostas - Até
05 (cinco) dias Uteis apds a divulgagéo;

6.4 - Divulgagao do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificagao
das propostas - Até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a fase recursal.

7 - CRITERIOS DE SELECAO

7.1 - A Comissdo de Selecdo verificard se a proposta atende aos elementos minimos
previstos no Anexo Il deste Edital e realizard a classificagdo conforme os critérios
estabelecidos no Anexo |11 deste Edital.

7.2. - Seréo desclassificadas as propostas que néo:

7.2.1 - N&o apresentarem a Ficha de Inscrig&o prevista no Anexo |;

7.2.2 - N&o atenderem aos elementos minimos previstos no Anexo |1; e

7.2.3 - Néo atingirem a pontuagdo minima dos Critérios de Seleg8o, previsto no Anexo l11.

8- COMISSAO DE SELECAO

8.1 - A Comissdo de Selegdo sera formada por 03 (trés) membros, designados por ato
publicado no Diério Oficial do DF, sendo pelo menos um servidor ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente na administragéo plblica.

8.2 - O membro da Comissdo de Selegcdo se declarard impedido de participar do
processo quando:

a) tenha participado, nos Ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da sociedade civil
participante do chamamento publico; ou

b) sua atuacéo no processo de selecéo configurar conflito de interesse, entendido como
a situacdo gerada pelo confronto entre interesses plblicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira improépria, o desempenho
da fungo publica.

8.2.1 - O membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizag&o ou continuidade do processo de selegao.

8.3 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especidistaintegrante dos quadros da administracdo plblica ou terceiro contratado na
formadale Naciona n°14.133, de 1°de Abril de 2021.

8.4 - A Comissdio de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes.

PARTE Ill - FASE DE HABILITAQAO E CELEBRACAO DA PARCERIA

9- ETAPAS DAS FASES DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA

A fase de habilitacéo e celebrag&o da parceria observara as seguintes etapas:

9.1 - Convocagdo da organizagdo selecionada para apresentar a documentagdo de
habilitacéo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

9.2 - Divulgagdo do resultado provisério de habilitagdo, se houver decisdo por
inabilitacéo;

9.3 - Fase recursal quanto ao resultado provisdrio de habilitagéo, se houver deciséo por
inabilitacdo - Até 05 (cinco) dias Uteis apos a divulgacao;

9.4 - Divulgagéo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitacéo;
9.5 - Homol ogagéo do resultado final da seleg&o;

9.6 - Indicagao de dotacdo orgamentéria;

9.7 - Convocagdo da organizagdo selecionada para apresentar o plano de trabalho no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, observadas as orientacdes fornecidas pela administragéo
publica quanto a estrutura e ao contetido do documento;

9.8 - Andise e gprovacéo do plano de trabalho, com possibilidade de redlizagio de gjustes;

9.9 - Emissdo de parecer técnico;

9.10 - Designagdo do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliacéo;
9.11 - Emisséo de parecer juridico;

9.12 - Assinatura do instrumento de parceria.

10 - REQUISITOS DE HABILITAGAO

Para habilitacdo, a organizacio da sociedade civil deveragpresentar os seguintes documentos:

10.1 - Cépia do estatuto registrado e suas alteraces;

10.1.1 - Na avaliagdo do estatuto, sera verificado se ha disposicdes que prevejam:

| - objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades cooperativas;

11 - no caso de dissolugéo, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a outra pessoa
juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizages religiosas e sociedades
cooperativas ou de celebragdo de acordo de cooperagdo; e
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I11 - escrituragdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade, salvo nos casos de celebragéo de acordo de cooperag&o.

10.2 - Comprovante de que possui minimo de 02 (dois) anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizaggo especifica do administrador publico, na
hipétese de nenhuma organizagéo atingir o minimo;

10.3 - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uni&o;

10.4 - Certid&o negativa quanto a divida ativa do Distrito Federal;

10.5 - Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

10.6 - Certidéo Negativa de Débitos Trabal histas - CNDT;

10.7 - Cépia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual ou documento equivalente;

10.8 - Relagdo nomina atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e CPF;

10.9 - Declaragdo do representante legal informando que a organizac&o e seus dirigentes
ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Nacional n°
13.019/2014, no art. 8° do Decreto Distrital n® 32.751/2011, nem se engquadram na
seguinte situagdo: existéncia de administrador, dirigente ou associado da organizag@o da
sociedade civil com poder de direcéo que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente
publico:

| - com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade responsavel pela
realizacdo da selegdo promovida pelo 6rgéo ou entidade da administragdo publica
distrital; ou

Il - cuja posicdo no ¢rgdo ou entidade da administracdo publica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pelarealizagdo da selegéo;
10.10 - Comprovagéo de que a organizagdo funciona no endereco declarado;

10.11- Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao
objeto da parceria, que capacitem a organizagdo para a celebragéo da parceria desde que
demonstrada experiéncia minima de 01 (um) ano ou de realizagdo de 03 (trés) projetos ou
atividades, podendo ser admitidos, sem prejuizos de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com érgéos e entidades da administraggo publica,
organismos internacionai's, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

I1 - relatérios de atividades com comprovagéo das acdes desenvolvidas;

I11 - publicacdes, pesquisas e outras formas de producéo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou arespeito dela;

IV - curriculos profissionais da organizagdo da sociedade civil, sgjam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

V - declaragBes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, membros do Poder Judiciario, Defensoria Pablica ou
Ministério Publico, instituicbes de ensino, redes, organizacBes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

V1 - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagéo;

10.12 - Declaragdo do representante legal da organizagdo sobre as instalagbes e
condigdes materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informe de que
apresentard essa declaragéo até 60 (sessenta) dias apds a cel ebragéo da parceria;

10.13 - Prova da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagBes serdo
necess&rias a execugdo da parceria, como escritura, matricula do imével, contrato de
locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relago juridica regular, ou informe de que
apresentard esse documento até 60 (sessenta) dias apds a celebracéo da parceria;

11 - IMPEDIMENTOSE INABILITAGAO

11.1 - A administragéo plblica consultard 0 SIGGO e o CEPIM para verificar se ha
ocorrénciaimpeditiva em relacdo a organizagéo da sociedade civil selecionada.

11.2 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes
ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo serd notificada para regularizar
a documentacdo em até cinco dias, sob pena de inabilitaco.

11.3 - Em caso de omiss&do ou ndo atendimento a requisito, havera decisdo de inabilitacéo
e sera convocada a préxima organizacéo, em ordem decrescente de classificag&o.

PARTE IV - RECURSOS,VALIDADE E DISPOSIGOES FINAIS

12 - RECURSOS

12.1 - As organizacbes da sociedade civil poderdo interpor recurso, por meio
exclusivamente de envio ao endereco de e-mail atendimento@zoo.df.gov.br, no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da data de publicag&o no sitio eletrénico oficial
dos seguintes atos:

| - antes da homologacdo do resultado definitivo da selecéo:

a) resultado provisorio da classificagé@o das propostas; ou

b) resultado provisorio da habilitagéo; ou

Il - depois da homologacéo do resultado definitivo da selecéo:

a) decisdo pela reprovacdo de plano de trabalho; ou

b) decisdo pelainviabilidade técnica ou juridica de celebragdo da parceria, fundamentada
no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a assinatura do instrumento.
12.2 - O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio do colegiado que
proferiu a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias Uteis
ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de
cinco dias Uteis.

12.3 - O recurso poderd ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais,
mediante deciséo motivada do administrador publico.

13- PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera vaidade até 18 (dezoito)
meses a contar da publicacdo do resultado definitivo da selecéo.

14 - DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A Administraggo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem que
caiba aos participantes direito a reembol so, indenizag&o ou compensagéo.

14.2 - A homologagéo do resultado final da selegdo ndo gera direito a celebragdo da
parceria, mas obriga a administraggo publica a respeitar o resultado definitivo caso celebre
aparceria

14.3 - A documentag8o das organizacBes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de
trinta dias ap6s a publicaggo do resultado final da seleg8o, sendo permitido o descarte do
material apds esse prazo.

14.4 - Duvidas e situagdes probleméticas em relagéo as quais este Edital seja omisso seréo
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selegéo, pela Comissdo
de Selecdo.

14.5 - Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administrago publica, fica eleito o Foro de
Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da
parceria

146 - Informagdes e esclarecimentos podem ser solicitados via e-mall
atendimento@zoo.df.gov.br.

14.7 - Qualquer pessoa podera apresentar impugnacéo a este Edital, que sera decidida pela
Comissgo de Selegéo, com possibilidade de recurso ao administrador pablico.

14.7.1 - Os pedidos de impugnacdo devem ser feitos de forma eletrénica, pelo e-mail:
atendimento@zoo.df .gov.br

14.8 - Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n® 34.031/2012).

14.9. - Deve ser observado o constante no Decreto n° 44.701, de 05 de julho de 2023, o qual
dispde sobre os procedimentos de registro e apuragdo de casos de assédio moral ou sexual
no ambiente de trabalho dos érgdos e entidades da administragdo direta e indireta do
Distrito Federal, sendo observado que qualquer pessoa, identificada ou ndo, pode registrar
dentincia de fato considerado assédio moral ou sexual praticado no ambiente de trabalho
dos 6rgdos ou entidade do Distrito Federal, por meio do endereco eletronico
https://www.participa.df.gov.br, da central telefonica 162 ou presencialmente, em qualquer
uma das ouvidorias dos 6rgéos ou entidades. A dendincia terd seu acesso restrito e sera
tratada como sigilosa.

14.10 - Os Anexos sero disponibilizados no site da FUNDACAO JARDIM ZOOLOGICO
DE BRASILIA —FJZB:

Anexo | - Ficha de Inscrigéo;

Anexo Il - Roteiro de Elaborag&o de Proposta;

Anexo Il - Critérios de Selegéo; e

Anexo IV — Termo de Colaborag&o.

Brasilia, [INDICAR DATA]

[NOME E ASSINATURA DO ADMINISTRADOR PUBLICO]

ANEXO | DO EDITAL FICHA DE INSCRIGAO
Raz3o Social:

Endereco Completo:

CNPJ:

Municipio: UF: CEP:

Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:

RG: Orgéo Expedidor: CPF:

Telefone Fixo: Telefone Celular:

E-Mail do Representante Legal:

Responsével pelo acompanhamento da parceria:

E-Mail do Responsavel:

Declaro estar ciente de que as informaces ora fornecidas sdo de minha inteira responsabilidade e que
a participagéo no presente Edital implica plena concordancia com seus termos e anexos.
Brasilia-DF, de [MES] de [ANO].

Assinatura do Representante Legal

1- APRESENTAGCAO

ANEXO Il DO EDITAL

ROTEIRO DE ELABORACAO DA PROPOSTA

O projeto “Experiéncia Animal — Zooldgico de Brasilia’ propde-se a implementar uma
experiéncia imersiva, lidica e interativa no ambito do Zool6gico de Brasilia, com foco na
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promog&o da educacdo ambiental, sensibilizag&o ecoldgica e valorizacéo da biodiversidade,
alinhando-se as diretrizes institucionais da Fundacdo Jardim Zool6gico de Brasilia e aos
principios legais estabelecidos pela L ei Distrital n® 1.813/1997.

A iniciativa surge diante da necessidade de requalificagdo das experiéncias ofertadas ao
publico do Zoolégico, considerando as mudangas nas dinamicas de consumo cultura, os
avancos pedagdgicos centrados na aprendizagem ativa e a crescente demanda por atividades
educativas inovadoras, sensoriais e inclusivas. O projeto serd viabilizado por meio da
parceria entre a Fundag&o Jardim Zooldgico de Brasilia e uma Organizaggo da Sociedade
Civil (OSC), selecionada mediante chamamento publico, conforme previsto na Lei n°®
13.019/2014 (MROSC).

Com um publico anual superior a um milhdo de visitantes, o Zool6gico de Brasilia
configura-se como uma das principais instituicdes ambientais, educacionais e turisticas do
Distrito Federal. A proposta busca potencializar o papel da instituicdo como espago de
formagao cidada e de engajamento comunitério com as causas da conservagéo ambiental,
por meio da criagdo de atrages acessivels, educativas e tecnol ogicamente atualizadas.
Deverdo ser implantadas estruturas fisicas modulares (como containers climatizados e
infléveis teméticos), equipamentos sensoriais e interativos, além de servigos especiaizados
em comunicagdo, design, conservacao e capacitacdo. A proposta contempla ainda a criagdo
de uma lojinha temética com produtos personalizados, cuja receita sera revertida para agoes
de sustentabilidade institucional e melhorias da infraestrutura do Zool égico.

A execucdo do projeto devera respeitar os principios da economicidade, da acessibilidade
universal e da gestéo eficiente dos recursos publicos, em estrita observancia aos marcos
legais e normativos aplicaveis. A parceria, portanto, serd um instrumento estratégico de
fortalecimento instituciona da Fundacéo, de qualificagdio das experiéncias oferecidas ao
publico e de consolidag&o do Zool égico de Brasilia como referéncia em educagdo ambiental
interativa.

1.1- PLANEJAMENTO TECNICO

1.2 - Detalhamento das Acdes

1.2.1 - A partir da apresentagdo dos itens componentes do PLANEJAMENTO TECNICO,
segue quadro esquemético de requisitos minimos quantitativos:

ITEM REQUISITOS MINIMOS

O projeto “ Experiéncia Animal — Zoolégico de Brasilia’ seré desenvolvido com foco
na promogao da educacdo ambiental participativa, por meio de metodologias que
priorizam a experimentacéo sensorial, a aprendizagem ativa e ainclusio. A proposta
contempla a implantagdio de espagos imersivos, interativos e acessiveis que
estimulem o engajamento do pulblico com a temética da conservacéo da fauna.

A execugdp serd conduzida por equipe multidisciplinar especializada, composta por
monitores técnicos, educadores ambientais, profissionais de design e comunicago,
aém de consultores com expertise em conservacdo e educagdo cientifica A
estratégia metodol 6gica serd orientada pel os seguintes eixos:

-Criaggo de ambientes educativos imersivos, com cenografia interativa e recursos
tecnol dgicos;

-Aplicacdo de atividades |Udicas e sensoriais para plblicos diversos, com foco em
criangas e estudantes,

-Validacdo pedagdgica e cientifica dos contelidos apresentados;

-Garantia de acessibilidade fisica, comunicacional e metodoldgica;

‘Adocdo de boas préticas de gestdo, monitoramento e avaliacdo das agOes
implementadas.

A operacionalizagdo da proposta estd prevista para o prazo de 06 (seis) meses,
divididos em etapas de planejamento, implantagéo, execucdo continua e avaliagéo.

Plangjamento
Técnico

3.1-ESTRUTURAGAO FiSICA E TECNOLOGICA

-Containers climatizados (4 unidades): ambientes temédticos com conforto
térmico e acessibilidade.

-Estruturas infléveis teméticas, como a girafa do “Pescocdo”: atragdo visual e
interativa.

-Equipamentos sensoriais e interativos: displays com texturas, sons e imagens da
fauna, simuladores aclisticos, painéis téteis, scanners e telas digitais.

Telas e monitores de realidade aumentada, com softwares educacionais e
interfaces inclusivas.

3.2- CONTEUDOS EDUCATIVOS E ATRAGOES

“Pataddmetro”: simulaggo da forga de impacto de diferentes animais.

“Painéis sensoriais’ e “Que som é esse?’: estimulo auditivo e tétil.

“Correndo como bichos’ e “Mistura Animal”: jogos interativos com
movimentos e sons.

“Colorindo no Fundo do Mar": atividade educativa sobre fauna aquética.
3.3-CAPACITAGAO E EQUIPE TECNICA

-Capacitacdo de 08 (oito) monitores técnicos para conducdo das atividades
educativas.

‘Redlizagdo de treinamentos sobre biodiversidade, linguagem acessivel,
educagdo ambiental e atendimento ao pablico.

-Contratagdo de equipe com perfil técnico-pedagdgico, com experiéncia em
projetos similares.

3.4—COMUNICAGAO E MOBILIZAGAO SOCIAL

-Elaboragéo de campanha de divulgagéo em midia exterior e redes sociais, com
foco em educag&o ambiental.

-Producéo de contetidos gréficos e audiovisuais (cards, videos, folders e painéis).
-Realizagdo de evento de ativagdo com influenciadores digitais, para amplificar o
acance do projeto.

-Aplicacéo de no minimo 5% do valor global do projeto em comunicagdo
3.5-LOGISTICA E GESTAO OPERACIONAL

-Servicos de montagem, desmontagem e manutencdo das estruturas fisicas e

tecnoldgicas.
-Controle de fluxo de visitantes, com atendimento estimado em 1.000 pessoas
por dia
Detalhamento das| -Organizagdo de turnos de visitacdo, protocolos de seguranca e rotinas
Acdes operacionais.

3.6 — SUSTENTABILIDADE E MERCHANDISING

Implantagdo de lojinha temética com produtos personalizados (camisetas,
brinquedos, souvenirs).

-Receitas revertidas integralmente para acdes de conservagdo e melhoria do
Zoolégico.

-Estimulo ao consumo consciente e & val orizagéo da biodiversidade local.
3.7-MONITORAMENTO, AVALIAGAO E RESULTADOS

-Indicadores de desempenho quantitativos e qualitativos (nimero de visitantes,
alcance da comunicag&o, engajamento nas atividades).

-Elaboragéo de relatérios de acompanhamento e prestagéo de contas conforme
exigéncias do Termo de Colaboracéo.

-Realizagao de pesquisas de satisfagéo junto ao plblico participante.

1.3 - Pdblico-Alvo

O projeto “Experiéncia Animal — Zoologico de Brasilia’ foi concebido para atender de
forma ampla, democrética e acessivel aos diferentes segmentos da sociedade, com foco na
inclusdo social, na educacdo ambiental e na promocéo do lazer qualificado. O publico-alvo
abrange:

a) Visitantes do Zool6gico de Brasilia

-Familias, criangas, jovens, adultos e idosos que frequentam o Zoolégico como espago de
lazer, cultura e convivéncia

-Estima-se um atendimento diério de até 1.000 pessoas, com alcance potencial superior a
300 mil visitantes durante a execucéo do projeto.

b) Estudantes da Rede Publica e Privada de Ensino

-Grupos escolares em visitas pedagégicas, especialmente da educagdo infantil e ensino
fundamental.

-Atividades educativas seréo adaptadas ao curriculo escolar, estimulando o aprendizado
interdisciplinar, com énfase em ciéncias, meio ambiente e cidadania.

¢) Pessoas com Deficiéncia (PcD)

-O projeto garante acessibilidade fisica, comunicacional e metodoldgica, promovendo a
inclusdo de pessoas com deficiéncia sensorial, fisica, intelectual e mltipla.

-Equipamentos téteis, sonoros e estruturas adaptadas serdo implantados para assegurar a
participagéo plena.

d) Turistas e Moradores do Distrito Federal e Entorno

-O Zoolégico é um dos principais atrativos turisticos da capital federal. A proposta contribui
para consolidar suaimagem como destino educacional e cultural.
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‘O projeto visaampliar o fluxo turistico e promover avaorizagio do patrimonio natural daregio.

€) Comunidade Académica e Educadores

-Professores, pesquisadores, estudantes universitérios e especialistas em educag&o, biologia,
ecologia e &reas afins poderdo utilizar o projeto como ferramenta de apoio didético e
pesquisa aplicada.

f) Grupos Organizados e Institui¢des Parceiras

-ONGs, centros culturais, entidades ambientais, conselhos escolares, entre outros atores que
atuam na promog&o da cidadania, da sustentabilidade e da educagc@o ambiental.

A segmentacdo do plblico-avo serd considerada na definicdo das estratégias de
comunicacdo, metodologias pedagdgicas e cronograma de atividades, de forma a garantir
diversidade, acessibilidade e impacto social qualificado.

1.4 - Programa das Atividades

- O Programa das Atividades do projeto “Experiéncia Animal — Zool6gico de Brasilia’ serd
composto por um conjunto de agbes educativas, sensoriais, lUdicas e interativas,
estruturadas em espagos modulares e acessiveis. As atividades serdo organizadas em
estagbes temédticas, cada uma com objetivos pedagdgicos especificos voltados a
conscientizagdo ambiental, a0 conhecimento da fauna e & valorizag&o da biodiversidade.

1. Estag&o Pataddmetro

-Simulador interativo que permite ao visitante experimentar a forca do impacto de
diferentes patas de animais (elefante, ledo, tamandud, etc.).

-Objetivo: sensibilizar sobre o porte e a biomecanica dos animais e sua relagdo com o meio
ambiente.

2. Estacéo Pescogédo

-Estruturainflavel em formato de girafa em tamanho real.

-Objetivo: promover interag@o visual e fisica com representagdes da fauna, estimulando o
imaginério infantil e o aprendizado por meio do impacto visual.

3. Estacdo Que Som é Esse?

-Painéis sonoros com sons de animais da fauna brasileira.

-Objetivo: desenvolver o reconhecimento auditivo das espécies e provocar reflexdes sobre
seus habitats e comportamentos.

4. Estacdo Painéis Sensoriais

-Displays com diferentes texturas, cores e formas, simulando pelagens, escamas, penas e
€ascos.

-Objetivo: ampliar o repertério sensoriad dos visitantes, inclusive de pessoas com
deficiénciavisual, promovendo inclusdo.

5. Estacéo Mistura Animal

-Atividade lGdica em que o visitante monta seres ficticios combinando partes de diferentes
animais (cabega, corpo, cauda).

-Objetivo: estimular a criatividade, a observacdo morfoldgica e a discussdo sobre a
adaptacdo das espécies.

6. Estacéo Correndo como Bichos

-Pistainterativa em que o publico simula o deslocamento de diferentes animais com base na
velocidade, movimento ou comportamento.

-Objetivo: promover conhecimento corporal e empatia pelas espécies através da
experimentagéo.

7. Estacéo Colorindo no Fundo do Mar

-Espaco de pintura com foco na faunamarinha, com cartilhas e ilustragoes educativas.
-Objetivo: introduzir temas de conservac@o ocednica de forma acessivel e atrativa para o
publico infantil.

8. Espaco Educativo Multimidia

-Container climatizado com videos, projegdes e conteldos digitais interativos sobre
biodiversidade e conservacéo.

-Objetivo: oferecer contelido aprofundado e vaidado cientificamente, com linguagem
acessivel e recursos de acessibilidade.

9. Oficina.com Monitores

-Atividades mediadas por monitores capacitados, como jogos, desafios educativos, rodas de
conversa e quizzes ecol 6gicos.

-Objetivo: promover aprendizagem ativa, interagdo social e mediagio pedagégica
qualificada

10. Acdo com Influenciadores e Palestras Teméticas

-Encontros pontuais com convidados para dialogar sobre sustentabilidade, fauna do cerrado,
bem-estar animal, entre outros.

-Objetivo: ampliar o alcance da mensagem educativa por meio de estratégias de
comunicagdo contemporaneas.

2.3.1.1 - Elencar recursos complementares, se houverem;

2.3.1.2 - Previsdo dos eventos de lancamento e de encerramento do projeto, se houver;
2.3.1.3 - Plangjamento Financeiro;

2.3.1.4 - Divulgag&o e promoggo das atividades; e

2.3.15 - Previsdo das despesas de pagamento da forca de trabalho dos profissionais
imprescindiveis a execug&o do projeto.

1.5 - Planejamento Financeiro - Planilha Orcamentéria

1.5.1 - As propostas a serem submetidas devem apresentar plangjamento financeiro, no
valor globa de até R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais). Os custos dos
servicos, produtos e materiais previstos deverdo estar de acordo com o praticado no
mercado, prezando pela economicidade no uso dos recursos.

PLANILHA ORCAMENTARIA

Item | Descrigdo | Quantidade | Unidade de Medida | Valor Unitério (R$) | Valor Total (R$)

1.6 - Equipe de Trabalho

1.6.1 Descritivo de todas as funcdes profissionais necessérias, com quantitativo e indicagéo
de valores para cada fungdo. O profissiona pode ser parte do corpo funciona da
Organizagao da Sociedade Civil - OSC ou contratado por outros regimes.

1.7 - Estrutura Técnica

1.7.1 - Descritivo de itens para execugdo técnica e operacional das atividades, incluindo
medidas de acessibilidade e mobilidade, prevendo os itens estruturais necessérios ao projeto
em todas as |ocalidades previstas no cronograma.

1.7.2 - Garantir as agdes/atividades propostas mecanismos adequados de acessibilidade as
pessoas com deficiéncias ou com mobilidade reduzida, devendo ser observado as
disposicoes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015) ,
sem prejuizo das demais legislagBes aplicavels.

1.8- Logistica

1.8.1 - Descritivos de itens logisticos necessérios, com indicagéo quantitativa e de valores
para cada categoria, prevendo (se houver) alimentagéo, translado terrestre e passagens
aéreas para os convidados de outras unidades da federag&o.

1.9 - Comunicagéo

1.9.1 - Descritivo de itens de Comunicagdo e Promogédo, com indicagdo quantitativa e de
valores para cada categoria, elaboracdo de video final, redes sociais e todos os itens
Necessarios para o posicionamento de comunicagdo do projeto.

2.8.1 - No Plano de Comunicag8o deve constar que os materiais de divulgagdo e ages
promocionais do projeto devem ser encaminhados previamente para esta Fundagéo em um
prazo razoavel, que anteceda a execugdo do projeto, para avaliagdo, ajustes e aprovagdo
antes da veiculag&o.

1.10 - Recolhimento, Elaboragéo e Captacao

1.10.1 - Descritivo de servigos como pagamentos de taxa de ECAD, encargos trabalhistas,
Elaboragdo, Colocacdo, Agenciamento, Taxas Bancérias, Taxas Administrativas, Book
Executivo de Captacdo de Recurso, entre outros servicos.

1.11 - Cronograma de Trabalho

1.11.1 - A proposta a ser submetida deve conter uma proposi¢éo de cronograma de trabalho
para o periodo de 06 (seis) meses de desenvolvimento da parceria.

CRONOGRAMA DE TRABALHO

Discriminagéo daago | Regido Administrativa | Durago (dias) | . . L
Etapa Inicio | Término

Pré- Producédo

Produgéo

Pé6s- Produgéo

1.11.2 - O cronograma de execucdo deve implementar uma metodologia adequada ao
cumprimento do objeto, com a mensuragdo do quantitativo de horas das atividades e do o
quantitativo de beneficiados.

1.11.3 - O cronograma deve observar o fato de que devera haver aimplementacgdo de todas
as acles previstas.

ANEXO |1l DO EDITAL CRITERIOS DE SELE(;AO

1-METODOLOGIA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

1.1 A metodologia de pontuag&o dos critérios atenderd aos seguintes parametros:

1.1.1 Grau pleno de atendimento do critério (até 2,0);

1.1.2 Grau satisfatorio de atendimento do critério (até 1,5);

1.1.3 Grau insatisfatério de atendimento do critério (até 1,0);

1.1.4 Né&o atendimento do critério (0,0).

1.2 As propostas apresentadas, conforme indicagdo de método acima, seréo pontuadas a
partir do quadro esquemético apresentado a seguir:
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QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
Critério de L
B Item de andlise da | Peso Nota
selecdo Pontuacdo NN
) proposta para . L atribuido a|do
julgamento da o L Metodologia méxima B L
avaliagdo do critério ... | pontuagdo | critério
proposta do critério
A - Apresentagdo da  proposta com
Alinhamento justificativa, demonstracdo do que
da serd executado conforme consta no
proposta  aos roteiro da elaboracéo da proposta. (até
objetivos 2,0 pontos);
da politica ou | PARTE 1 —| Apresentagdo oral das propostas
programa PLANEJAMENTO | apresentadas pelas Organizacdes da 40 1 4
plblico em que | TECNICO Sociedade  Civil  demonstrando |
se insere a propriedade e notdrio saber. (até 2,0
parceria pontos);
Descricgo  detalhada, dos servigos
necess&rios e como serdo executados;
(até 2,0 pontos)
Demonstragéo de resultados esperados
a0 longo da execucéo do objeto serd
analisada se a proponente apresentou,
de forma explicita e detalhada, as
. metas quantitativas e qualitativas, os
B - Qualidade | PARTE I - .
o indicadores de monitoramento e
técnica PLANEJAMENTO . .
L . avaliaggo do objetivo, formas de
daproposigdo | TECNICO o . 4,0 2 8
aplicagédo das atividades a serem
desenvolvidas, os servicos a serem
prestados, bem como equipamentos
utilizados. (até 2,0 pontos)
Apresentacgdo do planejamento  de
C - Adequagdo | PARTE I - .p ::x;ao ~ pland "
N divulgag@o das agbes do projeto, com
da promogéo e | PLANEJAMENTO L . o
) N . andlise das estratégias de atingimento | 2,0 1 2
divulgagdo das | TECNICO s B
N do publico. (até 2,0 pontos)
agdes

D -
Adequacdo
da proposta
aovaor Apresentagido do plangamento
previso no[PARTE Il —|financdro detdhado, com
Editd e PLANEJAMENTO | referéncias de pregos e itens 20 2 4
qudidade do | FINANCEIRO necessérios para a redizagio do |
plangiamento projeto. (até 2,0 pontos)
financeiro
E B Apresentago  de  cronograma
Adeaczo upe s mostre aie:;g; £
do PARTE 1l - q_ . .
atingimento de todas as regides
cronograma | CRONOGRAMA o
do Disrito Federd com
de trabdho | DE i o da toraidede das | 2° 1 2
1 lementacac Il
a previso | TRABALHO ~ i
i agdes propostas. (até 2.0 pontos)
no Edital
Demonstraggdo  da equipe da
F - fichatécnica do projeto por meio
uelidede da de curriculos e 6lio na
: 'I PARTE | RE: Nlde 'aozognlob’ao
jul|
ipe PLANEJAMENTO | &S2Ue0 ceprdl !
especidizada | _. semelhantes ou que tenham | 20 2 4
. TECNICO .
envolvida na auado em projetos de grande
proposta porte. (até 2,0 pontos).
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 2

2—-PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

2.1 A Comissdo de Selegdo podera confirmar asinformagdes indicadas na proposta pela entidade
proponente por qualquer meio idoneo, inclusive mediante contato direto com entidades e
responsaveisindicados.

2.2 A nota da proposta seré calculada da seguinte forma: os 03 (trés) membros da Comissdo de
Selecio andlisar@, conjuntamente, as respectivas propostas, cujos graus de pontuacdo seréo
definidos em comum acordo, conforme os parametros dispostos no item 1.1 e 1.2 deste anexo. A
nota de cada critério dar-se-4 pela multiplicag&o do grau de pontuag&o pelo peso e a nota final
pela somatdria das notas dos critérios.

2.3 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério identificado pelaletra A — Alinhamento da proposta aos objetivos da
politica ou programa publico em que se insere a parceria. Persistindo a situagéo de igualdade, o
desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios
identificados pelas letras: B - Qualidade técnica da proposicéo; D — Adequagéo da proposta a0
vaor previsto no Editd e qudidade do plangamento financeiro e F — Quaidade da equipe
especializada envolvida na proposta

2.4 Caso esses critérios ndo solucionem o empate, a questéo seré decidida por sorteio.

2.5 Sero desclassificadas as propostas que obtiverem avaiag&o inferior a4,5 pontos.

2.6 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota“zero” em qualquer dos critérios.

2.7 A fasidade de informagBes nas propostas deverd acarretar desclassificacdo, podendo ensgar,
ainda, a aplicacdo de sangbes administrativas ou criminais.

2.8 Metodologia a ser utilizada pela Comisso de Selecdo para determinagao da pontuacdo dos
critérios obedece a

LEGENDA - Pontuagéo
Critério | Descrigéo de aplicacio
Foi identificado que ndo atende em nenhum grau 2o item avaiado ou n&o foram identificadas
0 informacdes referentes ao respectivo critério. Também se enquadra no caso de auséncia de
documento elementar a0 auferimento do critério avaliado;
Foram identificadas informagBes na proposta entregue que sejam referentes ao item de
05 avaliacdo mas as mesmas estéo incompletas, levando a Comisséo de Selegéo ao julgamento
: de que a proposta apresentada ndo se mostra capaz de cumprir com o respectivo critério;
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Foram identificadas informagdes na proposta entregue que sejam referentes ao item de avaliagéo
mas as mesmas Se apresentam em grau minimamente aceitével para a qualificacdo do item,
1 |levando a Comissdo de Seleg&o a0 julgamento de que a proposta apresentada se mostra capaz de
cumprir com o respectivo critério de formaminima;

Foram identificadas informagdes na proposta entregue que sejam referentes ao item de avaliagéo
de forma aceitéavel para a qualificagéo do item, levando a Comissdo de Selecéo ao julgamento de
1,5|que a proposta apresentada se mostra capaz de cumprir com o respectivo critério de forma
razoavelmente esperada;

Foram identificadas informagdes na proposta entregue que sejam referentes ao item de avaliagéo
de forma excelente para a qualificagdo do item, levando a Comissdo de Sele&o a0 julgamento
2 | de que a proposta apresentada se mostra capaz de cumprir com o respectivo critério ao nivel de
exceléncia

ANEXO IV DO EDITAL
MINUTA DO INSTRUMENTO
TERMO DE COLABORAGAO] N°/[2025], QUE ENTRE S| CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR MEIO DA FUNDA(;AO JARDIM ZOOLOGICO DE BRASILIAEA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL [NOME DA 0OSC]
PROCESSO N° 00196-00001281/2025-43
O DISTRITO FEDERAL, por meio da Fundag@o Jardim Zoolégico de Brasilia (FIZB),
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 02.537.782/0001-28, com
sede no Avenida das Nagdes, Via L4 Sul, ¥n, BrasiliaDF, CEP 70610-100, doravante
denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, neste ato representada por Wallisson Couto
de Oliveira, na qualidade de Diretor Presidente, da Fundag&o Jardim Zoolégico de Brasilia,
nomeado pelo Didrio Oficial do Distrito Federal n°® 72-A, Segunda-Feira, 02 de Outubro de
2023 e a Organizagdo da Sociedade Civil [NOME DA OSC], doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob 0 n° [NUMERQ], com
sede no [ENDERECO], neste ato representada por [NOME E NACIONALIDADE DO
DIRIGENTE], portador do documento de identificagéo [TIPO E NUMEROQ] e inscrito sob
0 Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° [NUMERO], residente 8 [ENDERECO], que
exerce a fungio de [DENOMINAGCAO DO CARGO/FUNGCAO DO DIRIGENTE NA
0SC], resolvem celebrar este TERMO DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na
Lei Nacionad Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, nas leis orcamentérias do
Distrito Federal, na Lei Naciona n° 13.019, de 31 de julho de 2014, respectivos
regulamentos e demais atos normativos aplicaveis, mediante as cléusul as seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1 - Este instrumento tem por objeto chamamento plblico de Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) para, em parceria com a Fundaggo Jardim Zooldgico de Brasilia (FJZB),,
executar 0 projeto “Experiéncia Animal — Zoolégico de Brasilia’, cujo objetivo é
proporcionar uma experiénciaimersiva, lGdica e interativa no Zool 6gico, por meio de agdes
educativas, sensoriais e ambientais voltadas & ampliagdo do conhecimento sobre a
biodiversidade e a conscientizaggo ecol 6gica.
CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO
21. - Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRAGAO PUBLICA para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembol so previsto no Plano de Trabalho.
2.2. - O valor global dos recursos publicos da parceria € de R$ 4.500.000,00 (quatro
milhSes e quinhentos mil reais).
2.3. - A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria:
| - Unidade Orgamentéria:
Il - Programa de Trabal ho:
111 - Nome do Programa de Trabalho:
111 - Natureza da Despesa:
IV - Fonte de Recursos: 100
2.4 - O empenho é de R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais)., conforme
Nota de Empenho n° [NUMERO/ANO/ORGAQ], emitida em [DATA], sob o evento n°
[NUMERQ], namodalidade [INDICAR].
CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1 - Este instrumento tera vigéncia da data de sua assinatura até 6 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.
3.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os
participes, ndo devendo o periodo de prorrogagéo ser superior a 12 (doze) meses.
33 - A vigéncia poderd ser aterada por prorrogacdo de oficio, quando a
ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a atraso na execugdo do objeto, limitada ao
periodo do atraso. A prorrogagéo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo de
apostilamento, com comunicagio 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.
3.4 - A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicagéo do seu extrato no Diério
Oficia do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA até 20
(vinte) dias ap6s a assinatura.
CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
4.1 - O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonéncia com
o cronograma de execucéo da parceria.
4.2 - A liberacdo de recursos deverd ser anterior & data prevista para a reaizagd da
despesa, vedada a antecipagéo que estiver em desacordo com o cronograma de desembol so,
conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 - Nas parcerias cuja durago exceda um ano, aliberacéo das parcelas esta condicionada
aapresentacdo da prestagéo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1 - N& serd exigida contrapartida da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1- ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 - acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Naciona n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos
normativos aplicavels;

6.1.2 - transferir 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembol sos constante do Plano de Trabal ho;
6.1.2.1 - emitir oficio ao Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de
conta bancéria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o
recebimento dos recursos;

6.1.2.2 - nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, condicionar a liberacdo das parcelas a
apresentacdo da prestacdo de contas anual;

6.1.2.3 - consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se h& ocorréncia impeditiva, e
realizar consulta aos sitios eletronicos de verificagdo de regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria, antes da liberagdo de cada parcela;

6.1.3 - assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execucdo do objeto da
parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacéo e orientar a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme
Seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: divulgac&o nas redes
sociais e no site da organizagdo da sociedade civil, ou pagina eventualmente criada para
este programa, devendo conter mas ndo necessariamente se restringir informagdes sobre o
n° do processo, vigéncia, valor tota dos recursos pablicos e canais de atendimento.

6.1.5 - apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execugéo da parceria;

6.1.6 - orientar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto &
prestacdo de contas; e

6.1.7 - analisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

6.2- ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessérias & adequagéo
execucéo do objeto da parceria;

6.2.2 - cumprir acontrapartida, quando houver;

6.2.3 - apresentar & ADMINISTRAGAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta
bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessod;

6.2.5 - na realizagdo das compras e contratagdes de bens e servicos, adotar métodos
usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

6.2.6 - realizar a movimentagdo de recursos da parceria mediante transferéncia
eletronica sujeita aidentificagdo do beneficiario final e realizar pagamentos por crédito
na conta bancéria dos fornecedores e prestadores de servicos, com uso de boleto
bancério ou cheque nominal;

6.2.6.1 - utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$1.000,00
por operacdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou a0
territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja previsdo no plano de
trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em decisdo motivada do administrador
publico, apartir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - no uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operagdes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.6.3 - utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante
autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o
crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos termos da
Portarian® 117, de 17 de novembro de 2023.

6.2.7 - solicitr & ADMINISTRACAO PUBLICA, caso sga de seu interesse,
remangjamentos de recursos e 0 uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteragéo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente
este instrumento;

6.2.8 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo
do objeto da parceria;

6.2.9 - prestar contas;

6.2.10 - redlizar devolugo de recursos quando receber notificagio da ADMINISTRACAO
PUBLICA com essa determinagéo;

6.2.11 - devolver 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA os saldos financeiros existentes ap6s o
término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagtes
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financeiras, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragéo
de tomadas de contas especial;

6.2.12 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes rel acionadas
aexecugdo desta parceria, bem como aos locai's de execuggo do objeto;

6.2.13 - manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo da parceria
pelo prazo de dez anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacdo da
prestagéo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS

7.1 - Podergo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.1.1 - remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salério, saérios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabahistas, alusivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - didias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o, nos casos em que a
execucdo da parceria o exija;

7.1.3 - custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de &gua e energia el étrica;

7.1.4 - bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no
plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto),
material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;
7.1.5 - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacéo dos
referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;
7.1.5.1 - Como servicos de adequacdo de espaco fisico, a execugdo de obras voltadas a
promocdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos;

7.1.6 - Contratacdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutengdo, seguranga
de instalagbes fisicas, capacitagdo e treinamento, informética, design gréfico,
desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 - Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugéo do
objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho,
observada a qualificag&o técnica adequada & execugdo da fung&o a ser desempenhada;
7.2.2 - sdo compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a organizagéo da
sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remuneraggo do Poder Executivo distrital, de
acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - s80 proporcionais ao tempo de trabal ho efetivamente dedicado a parceria, devendo
haver memdria de célculo do rateio nos casos em que a remuneragdo for paga
parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigéo de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de diregdo da organizagdo da
sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagdo em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianca que esteja lotado na
unidade responsavel pela execugdo da parceria no érgéo ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posigéo no 6rgéo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente
superior a chefia da unidade responsavel pela execugéo da parceria.

7.3 - N&o poder&o ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas
hip6teses previstas em lei especifica ou nalei de diretrizes orcamentérias;

7.3.3 - pagamento de juros, multas e correc80 monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, savo quando as despesas tiverem sido
causadas por atraso da administragdo publica na liberagéo de recursos;

7.3.4 - despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como
divulgag8o ou campanha de caréter educativo, informativo ou de orientacéo social, ndo
podendo constar nomes, simbol 0s ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

7.3.5 - pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio
davigéncia da parceria;

7.3.6 - pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de
colaboragéo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERA(;AO DO PLANO DE TRABALHO:

8.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteragéo do Plano
de Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de
termo aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Seréa celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteragéo do valor global da parceriae
em outras situagdes em que a alteragdo for indispensavel para o atendimento do interesse
publico.

8.2.1- A ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciara a publicagio do extrato de termo
aditivo no Diério Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracéo do valor global da parceria,
sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os
acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.
8.2.2.1 - O percentual poderd ser superior caso se configure situacéo excepciona em que o
administrador publico ateste que a alteragdo € indispensavel para o alcance do interesse
publico na execucéo da parceria.

8.2.2.2 - A variag&o inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil de celebrag@o de termo aditivo para alteragéo de valor global da parceria,
desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovacéo do plano de trabalho,
com observancia do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo-IPCA, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica-lBGE, conforme o Decreto Distrital n°
37.121, de 2016.

8.3. Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRAGAO PUBLICA quando
necessdria aindicacdo de crédito orgamentério de exercicios futuros e quando a organizagéo
da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do plano de
trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros
poderdo ser realizados pela organizagdo da sociedade civil no curso da parceria, com
posterior comunicagdo a administragdo publica, desde que em beneficio da execugdo do
objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRAGCAO
PUBLICA naPortarian® 117, de 17 de novembro de 2023

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA.

9.1.1 - Né&o se consideram bens permanentes aquel es que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes
especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOSINTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j4, independente
de solicitagio da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessérias para
que a ADMINISTRACAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protegéo dos direitos
incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em caréter ndo exclusivo, utilize, frua e
disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execucdo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho
industrial, indicag&o geogréfica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - areprodugdo parcial ou integral;

11 - aadaptagéo;

111 - atraducdo para qualquer idioma;

1V - ainclusdo em fonograma ou produg&o audiovisual;

V - adistribui¢go, inclusive para oferta de obras ou productes mediante cabo, fibra ¢tica,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio redizar a selecéo da obra
ou producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem
formula a demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou produgdes se faca por
qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio;

VI - acomunicagdo ao publico, mediante representacao, recitacdo ou declamac&o; execucao
musical, inclusive mediante emprego de ato-falante ou de sistemas andlogos; radiodifusio
sonora ou televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia
coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematogréfica ou por processo
assemel hado; exposi¢&o de obras de artes plésticas e figurativas;

VII - ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as
demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.456/1997, pela utilizagdo da
cultivar. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes puUblicos responsdvels pela gestdo da parceria de que trata este
instrumento, com poderes de controle e fiscalizaggo, designados em ato publicado no Diério
Oficial do Distrito Federal em [DATA], ser&o os seguintes:

- Nome: (NOME, NUMERO DE MATRICULA, CPF)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 - A sistemética de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionard da seguinte
forma [DESCRIGAO DOS RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGICOS, INCLUSIVE
EVENTUAL APOIO TECNICO CONTRATADO];

12.1.1 - As agdes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas tecnol 6gicas,
tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar
os resultados da parceria.

12.2 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada em ato publicado no Diério
Oficial do Distrito Federal em [DATA], atuara em caréter preventivo e saneador, visando o
aprimoramento dos procedimentos, a padronizagdo e a priorizagdo do controle de
resultados.

12.3 - A ADMINISTRACAO PUBLICA devera redlizar visita técnica in loco para
subsidiar o monitoramento da parceria, tendo em vista que o objeto da parceria é complexo,
podendo notificar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL com antecedéncia em
relacéo a datadavisita;

12.4 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo homologara até [DATA] o relatério
técnico de monitoramento e avaliag@o emitido pelo gestor da parceria, que contera:

- descrig@o suméria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento
das metas e no beneficio social da execucéo do objeto;

- valores transferidos pela administraggo publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestagdo de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse
um ano e as agdes de monitoramento j& tiverem permitido a verificacdo de que houve
descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- se¢do sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias
pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGAO EM REDE

Né&o serd possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede prevista na
Lei n°13.019/2014. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTAQAO DE CONTAS

14.1 - A prestagdo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemético da
parceria, voltado a demonstracéo e verificagdio do cumprimento de metas e resultados, que
observard o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento na Portaria N° 117, de 17
de novembro de 2023

14.2 - A prestagio de contas final consistira na apresentagio pela ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL do relatério de execugdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias
ap6s o término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante
solicitagdo justificada.

14.2.1 - O relatdrio de execugdo do objeto devera conter:

| - descriggo das agOes desenvolvidas para 0 cumprimento do objeto, para demonstrar o
alcance das metas e dos resultados esperados;

Il - comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca,
fotos, depoimentos, videos e outros suportes,

111 - comprovag&o do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfacdo do publico alvo, que poderdo consistir em
resultado de pesquisa de satisfag@o realizada no curso da parceria ou outros documentos,
tais como declarag@o de entidade publica ou privada local, ou manifestacdo do conselho
setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execugio
do objeto, considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira
na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com
justificativa suficiente quanto as metas néo al cangadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as
metas néo tenham sido acangadas, o que implicara emissdo de parecer técnico preliminar
indicando glosa dos val ores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.
14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso hagja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erdrio, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de
execugdo financeira, que conter&

- relagdo das despesas e receitas redlizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagdo da observancia do Plano de Traba ho;

- relag@o de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolucéo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
houver, salvo quando j& disponivel na plataforma eletrénica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancéria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica
de processamento da parceria;

- cOpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além daindicagdo do produto
0u Servigo; e

- memédria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano
de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar
que ndo houve duplicidade ou sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conheca a
realidade contemplada pela parceria, 0 parecer técnico abordara os impactos econémicos ou
sociais das agdes, 0 grau de satisfacdo do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade
das acles.

14.4 - Caso tenha havido notificagdo para apresentacdo de relatério de execugdo
financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a
conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no
Plano de Trabalho, considerando a andlise da execugéo do objeto; e verificara a
conciliagdo bancéria, por meio da correlagdo entre as despesas da relacdo de
pagamentos e os débitos na conta.

14.5 - A andlise da prestagdo de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de apresentagéo:

- do relatério de execucéo do objeto, quando ndo for necessdria a apresentacéo de relatério
de execucéo financeira; ou

- do relatério de execugzo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.
14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL participe de chamamentos publicos ou celebre
novas parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou
vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do
erdrio.

14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou
agente publico a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de documentos sobre
aexecucao e o monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas seré de aprovaggo das contas, aprovacéo
das contas com ressalvas ou rejeigdo das contas, com instauragdo da tomada de contas
especial.

14.7.1 - A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os
objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo
resulte em dano ao erério.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erério decorrente de
ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

148 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL poderd apresentar recurso
administrativo no prazo de 15 (quinze) dias apds sua notificacdo quanto a decisdo final de
julgamento das contas.

14.8.1 - O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso a autoridade superior.

14.9 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagio com ressalvas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA providenciara o registro na plataforma eletronica das causas das ressalvas, que
terd cardter educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacdo de
sancoes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA devera notificar aORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL paraque:

- devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital
Complementar n°® 833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especial e
registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma
eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejei¢éo; ou

- solicite o ressarcimento ao erério por meio de agbes compensatérias de relevante
interesse social, mediante a apresentacéo de novo Plano de Trabalho com prazo ndo
superior a metade do prazo original de execugéo da parceria, desde que a decisdo final
ndo tenha sido pela devolug&o integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a
existéncia de dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos serdo apurados mediante atualizagdo monetéria, observado o indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos
termos do Cédigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL ou de seus prepostos, os juros seréo calculados a partir das datas de liberagdo dos
recursos, sem subtragéo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA
quanto ao prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da
parceria, com subtragéo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA
quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestagéo de contas anua por meio da apresentagdo de
relatério parcial de execugéo do objeto, que observaré o disposto naLei n° 13.019/2014, em
seu regulamento e as seguintes exigéncias da Portaria n® 117, de 17 de novembro de 2023;
[INDICAR EXIGENCIAS ESPECIFICAS];

14.12.1 - Caso hgja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava
no periodo de que trata o relatério ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter
gerado dano a0 er&rio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL seré notificada para
apresentar relatério parcia de execuggo financeira;

14.12.2 - A andlise da prestagdo de contas anual serd realizada conforme procedimentos
definidos no Decreto Distrital DECRETO n° 37.843 e na Portaria n° 117, de 17 de
novembro de 2023.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES

151 - A execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Naciona n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas
disposiies normativas aplicaveis pode ensgjar aplicagio & ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

111 - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicagéo da sangéo, no prazo de dez
dias a contar do recebimento de notificagdo com essa finalidade.

15.3 - A sancdo de adverténcia tem caréter educativo e preventivo e seré aplicada quando
verificadas irregul aridades que ndo justifiquem a aplicacéo de penalidade mais severa.

15.4 - A sancdo de suspensdo temporéria deverd ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebragdo, na execugdo ou na prestacdo de contas da parceria, quando ndo se
justificar imposi¢@o da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da
infrag8o, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
os danos.

155 - As sangles de suspensdo tempordria e de declaracdo de inidoneidade séo de
competéncia exclusivado DIRETOR PRESIDENTE.

15.6 - Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez
dias, contado da data de ciéncia da decis&o, podendo a reabilitagéo ser requerida apos dois
anos da aplicagéo da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangéo de suspensdo temporéria ou de declaracdo de inidoneidade, o
recurso cabivel é o pedido de reconsiderago.

15.7 - Na hipétese de aplicagdo de sangdo de suspensdo temporéria ou de declaragéo de
inidoneidade, o impedimento da ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser
lancado no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO.

158 - A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que sgja providenciada a reabilitagdo perante a
ADMINISTRAGAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos
danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser
comunicada dessa intencéo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, e observado o seguinte
procedimento: [INDICAR CONDIGOES E RESPONSABILIDADES CONFORME A
NECESSIDADE DO CASO CONCRETO].

16.2 - Os participes sdo responsdveis somente pelas obrigacdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria

16.3 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento
quando houver inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Distrital [NUMERO/ANO] ou em ato normativo setorial [TIPO E
NUMERO DO ATO] que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida & OSC a
oportunidade de defesa.

16.4 - A rescisdo ensgja a imediata adoggo das medidas cabiveis ap caso concreto, tais
como a aplicagdo de sangBes previstas neste instrumento, a notificagéo para devolucédo de
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recursos e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, conforme
a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de resciso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL r®
34.031/2012 Havendo irregul aridades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria
de Combate a Corrupcéo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que néo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que participe o
6rgdo de assessoramento juridico da administragdo plblica, fica eleito o Foro de Brasilia,
Distrito Federal, paradirimir quaisquer davidas ou conflitos decorrentes da parceria.
Brasilia-DF, de [MES] de [ANO].

ANEXOV DO EDITAL PLANO DE COMUNICAGAO

1. Introdugéo — Contextualizar o projeto. (indicar 0 nome, a descricdo do projeto e suas principais
caracteristicas)

2. Diagnéstico e necessidades de trabalho. (descrever a importancia do objeto para o territério de
atuacao).

3. Objetivos gerais e especificos do Plano de Comunicacéo.

4. |dentificar os publicos. (destinatérios do projeto e como eles seréo informados).

5. ldentificar as estratégias, as agdes e as metas a serem realizadas no Plano.

Produto Objetivo Indicador

7. Identificar os canais de comunicag&o a serem utilizados. (Rédios, TVs, jornais, canais digitais e
citar nome de todos eles)

8. Principais atividades de comunicag&o que seréo utilizadas no plano

9. Identificar pegas de divulgacéo.

et fje Formato Quantidade Meio utilizado Data ~ de Da_!ta ~ de
divulgacdo producédo veiculacdo

0. Equipe de comunicaggo participante do plano. (citar todos os profissionais contratados, agéncia)

11. Recursos financeiros. (deve conter todos os itens constantes na Planilha Financeira
pertinentes a despesas de comunicacdo)

Descrigéo do item Valor

Valor Total do Plano de Comunicag&o. (deve corresponder a no
minimo 5% do valor total do projeto)

12. Declaragéo.

Declaro serem verdade todas as informagbes contidas no Plano de Comunicagdo e que
cumpriremos todas as orientagdes acerca de comunicagéo e divulgacdo contidas na Portaria que
regulamenta as parcerias MROSC da Fundacdo Jardim Zoolégico de Brasilia, bem como
enviaremos relatdrio das acbes aqui descritas juntamente com a prestacéo de contas do projeto.

Profissional de Comunicagéo (Opcional)

Representante Legal da OSC

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorreg&@o no original, publicado no DODF
n° 167, de 04 de setembro de 2025, paginas 84 a 92.
WALLISON COUTO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
UNIDADE DE LICITACOES

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N° 90029/2025

Processo SEI GDF N° 04035-00005161/2025-91
A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda do Distrito
Federal torna publico aos interessados a abertura do certame em epigrafe, cujo objeto é o
registro de precos para eventua aquisicdo de méguinas de costura, para atender as
necessidades do Programa Féabrica Social, da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Renda do Distrito Federal - SEDET/DF, conforme especificagdes, quantidades e
condicdes estabelecidas no Edital de Licitagdio e seus anexos. Valor estimado: R$
1.618.577,00 (um milhdo, seiscentos e dezoito mil, quinhentos e setenta e sete reais). Tipo:
Menor Prego por Grupo/ltem. Data de abertura do certame: 19/09/2025 as %h (horério de
Brasilia/DF). Copia do Edital no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br e em
www.sedet.df.gov.br. UASG: 926210. Informagdes: (61) 3773-9539.

MERITA SIMIONI BORGES
Pregoeira

PROCURADORIA-GERAL

SECRETARIA GERAL

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20/2023
PROCESSO:  00020-00036446/2022-11. PARTES: PROCURADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL E BANCO DE BRASILIA (BRB). (CNPJ n° 00.000.208/0001-00).
OBJETO: a prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato original por 12 meses, de
04/09/2025 a 04/09/2026, em conformidade com as justificativas apresentadas no Relatério
Circunstanciado n.° 10/2025 - PGDF/SEGER/SUOP/DIREC/GECOMP (SEI n° 177177065),
Nota Juridica n° 19/2025 - PGDF/PGCONS (SEI n° 178658708), art. 57, inciso 11, da Lei
Federal n° 8.666, de 21.06.93 e com a Cléusula Oitava do Contrato ora aditado; alteracéo
contratual com vistas ao regjuste, pelo IPCA (indice de Corregéo: 1,05529730), do valor anual
do contrato que passa a ser R$ 8.500,00 (cito mil e quinhentos reais) . ASSINATURA:
04/09/2025. VIGENCIA: O presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir da data de sua
assinatura. SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO FEDERAL: CARLOS AUGUSTO VALENZA
DINIZ, Secretério-Geral da Procuradoria-Geral do Distrito Federal. Pela CONTRATADA:
DARIO OSWALDO GARCIA JUNIOR, naqualidade de Diretor.

EXTRATO DO CONTRATO N° 022/2025
PROCESSO N° 00020-00042843/2025-75. PARTES: PROCURADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL E HBL CARIMBOS E PLACAS, INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA. (CNPJ n° 72.649.361/0001-74). Edital de Pregdo Eletronico n°® 90063/2024 -
COLIC/SCG/SECONT/SEEC. OBJETO: 0 registro de pregos para aguisi¢ao de material de
expediente (caneta marca texto, caneta esferogréfica, grampeador, entre outros), visando
atender as necessidades dos diversos ¢6rgdos e entidades que compdem o Complexo
Administrativo do Distrito Federal. ASSINATURA: 04/09/2025. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, a contar de sua assinatura NOTA DE EMPENHO: O empenho inicia é de R$
3.263,00 (trés mil duzentos e sessenta e trés reais), conforme Nota de Empenho n°
2025NEQ00445, emitida em 29/08/2025, sob o evento n° 400091, na modalidade Global.
COBERTURA ORGCAMENTARIA: A despesa correra & conta da seguinte Dotagio
Orcamentériaz | — Unidade Orcamentdriaz 12901/120901 - FUNDO DA
PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL (CNPJN° 04.117.005/0001-50); |1
— Programa de Trabalho: 03122820342200007; Il — Natureza da Despesa: 33.90.30.
SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO FEDERAL: CARLOS AUGUSTO VALENZA DINIZ,
Secretério-Geral da Procuradoria-Geral do Distrito Federal. Pela CONTRATADA:
ROGERIO VIEIRA SILVA, na qualidade de Representante Legal.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 024/2025

PROCESSO N° 00020-00014518/2025-12. PARTES. PROCURADORIA-GERAL DO
DISTRITO FEDERAL E LICENTECH GLOBAL TECHNOLOGIES LTDA. (CNPJ n°
53.652.870/0001-01). Contratacdo Diretan® 90002/2025. OBJETO: Renovacdo de 2 (duas) licencas
do software AutoCAD em subscricgo, com suporte e atualizaggo durante o periodo de 36 meses,
visando atender as necessidades da ProcuradoriaGerd do Didtrito Federd. ASSINATURA:
04/09/2025. VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio ¢ de 36 (trinta e seis) meses, a contar
de suaassinatura. NOTA DE EMPENHO: O empenho é de R$ 34.000,00 (trinta.e quatro mil reais),
conforme Nota de Empenho n° 2025NEQ0451, emitida em 02/09/2025, sob o evento n° 400091, na
modalidade Ordinério. COBERTURA ORCAMENTARIA: A despesa correrd & conta da seguinte
Dotaggo Orcamentéria: | — Unidade Orgamentéria: 12901 — 120901; 11 — Programa de Trabaho:
03.126.8203.1471.0034; 111 — Natureza da Despesa: 33.90.40. SIGNATARIOS: Pelo DISTRITO
FEDERAL: CARLOS AUGUSTO VALENZA DINIZ, Secret&io-Gera da ProcuradoriaGerd do
Digtrito Federd. Pda CONTRATADA: LEONARDO PASSOS GOEBEL, na qudidade de
Representante Legd.
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